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Papier. Design. Manufaktur. Als Familienunternehmen mit mehr als 85-jéhriger Geschichte suchen wir echte Persénlichkeiten,
die mit viel Leidenschaft und Herzblut unser Unternehmen aktiv mitgestalten und kontinuierlich weiterentwickeln. Réssler ist eine
Traditionsmanufaktur, die aus dem Rohstoff Papier hochwertige Produkte herstellt — vom Briefumschlag und der Karte iiber moder-
ne Ordnungsprodukte fir den Biro- und Interieurbereich bis hin zu saisonaler Premium-Papeterie.

Wir lieben Papier, denn Papier verbindet Menschen.

Sie sind ein dynamischer Teamplayer und lieben es, Dinge voranzubringen? Sie schétzen in lhrem Arbeitsalltag flache Hierar-
chien und ein persénliches Miteinander? Es motiviert Sie, fir ein am Markt fihrendes Unternehmen tétig zu sein und den Erfolg

unserer Marke maf3geblich mitzugestalten?

Dann bewerben Sie sich jetzt! Wir suchen zum néchstmdglichen Zeitpunkt:

PRODUKTMANAGER (M /W /D)

IHRE AUFGABEN
e  Produktmanagement: organisatorische und strategische *  Produkterfolgskontrolle
Verantwortung von definierten Sortimentsbereichen *  Markt- & Wettbewerbsanalyse sowie Trendscouting
*  Bestehende Sortimente: Pflege, Bereinigung, *  Mitentwicklung von Warenprésentationskonzepten

Weiterentwicklun . .
9 * |Interaktion mit Lieferanten

e Neue Sortimente: von der Ideengenerierung iber die . . . ;
. . . gener 9v e Aufbereitung von Produktinformationen fir den Vertrieb
Strategieentwicklung bis zum Launch in den teilnehmen-

dem MG e |Intensive Schnittstellenkommunikation zwischen Einkauf,

e Bei Neuheiten: Intensive Anlaufbetreuung der Produktion el o, ltebetig wueHaiiisb



ROSSLER

-1937-

IHR PROFIL

Sie sind ein kreativer Kopf, der gerne die Féden in der Hand hélt und Themen ganzheitlich von A-Z verantwortet.
Ihr Profil sollte konkret folgende Qualifikationen beinhalten:

Abgeschlossene Ausbildung oder abgeschlossenes .
Studium in relevantem Fachbereich .

Vorzugsweise Berufserfahrung

Kreativitct & Innovationsspirit J
Organisationstalent & Eigeninitiative .
Ldsungsorientierte Arbeitsweise mit Qualitéts- und Kosten- @

bewusstsein

Freude an teamorientierter, abteilungsiibergreifender Arbeit

Gespir fir Trends, Marktverénderungen und
Konsumentenbedirfnisse

Leidenschaft fir hochwertige Design-Produkte
Solide Englischkenntnisse
Sicherer Umgang mit MS-Office

IHR ARBEITSALLTAG BEI ROSSLER

Kurze Wege, flache Hierarchien und kollegiales Miteinander ~ ©

Selbststéndiges, eigenverantwortliches Arbeiten mit einem .
abwechslungsreichen Aufgabenportfolio

Arbeit an und mit hochwertigen Produkten

Enge Zusammenarbeit mit der eigenen Produktion

Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten
Freier Obstkorb
Individuelle Weiterbildungsméglichkeiten

WIR BIETEN
Ein wertschétzendes, persénliches Arbeitsumfeld .
Kurze Entscheidungswege .
Eine langfristige Perspektive in einem erfolgreichen .
Familienunternehmen .

Unterstiitzung bei der Altersvorsorge und vermégenswirk-
samen Leistungen

Personalverkauf

Es erwartet Sie ein motiviertes Team, das Sie herzlich aufnimmt!

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Katrin Rdssler-Ehlers
Leitung Produktentwicklung
Tel.: 02421 6901 211 (Sekretariat)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit allen aussagekréftigen Unterlagen per E-Mail an: bewerbung@roessler.eu




