
MITARBEITER E-COMMERCE (M/W/D)
IN VOLLZEIT AB SOFORT

DEINE AUFGABEN

Traditionsunternehmen und Startup-Spirit – passt das zusammen? Wir bei Rössler sagen ja. Wir entwerfen, produzieren und 
vertreiben Papierkollektionen, die für Design, Luxus und Innovation stehen und bei Kunden sehr geschätzt werden. Unseren Erfolg 

verdanken wir unserer kreativen Produktentwicklung, einem hohen Qualitätsstandard, nachhaltiger Produktion und motivierten 
Kollegen, die sich gemeinsam um unsere Kunden bemühen. Werde ein Teil dieses Teams.

Um den Auf- und Ausbau unseres Onlinegeschäftes voranzutreiben, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Shop-Management & Portalpflege

• Betreuung und Weiterentwicklung der eigenen B2B- 
 und B2C-Onlineshops
•Auf- und Ausbau produkt- und zielgruppenspezifischer  
 Landing Pages 
•Pflege und Optimierung unserer AMAZON Accounts
•Erschließung neuer Marktplätze im In- und Ausland 

Marketing, Advertising

• Identifizierung von Markt- und Kundenpotenzialen im  
 Bereich E-Commerce
• Sicherstellung von zielgerichteten Marketingkampagnen  
 im B2B- und B2C-Geschäftsbereich
• Search Engine Advertising (SEA) sowie Search Engine  
 Optimisation (SEO)
• Erstellung von Newslettern, inkl. Jahresplanung
• Test und Umsetzung neuer Marketing-Strategien (bspw.  
 TikTok, Influencer Marketing etc.)

Analytics

•Entwicklung und Auswertung geeigneter Kennzahlen zur  
 Analyse von Plattform-Performance und Customer Journey  
 (Shop Traffic, Conversion Rate etc.)
•Implementierung eines KPI-Berichtswesens zu allen 
 E-Commerce-bezogenen Themen
 

Prozesse & Systeme

•Prozessorientierte Weiterentwicklung interner Arbeits-
 prozesse (operativ + strategisch) 
•Betreuung, Überwachung und Optimierung der relevanten  
 IT-Schnittstellen 
•Operative Schnittstelle zu allen internen E-Commerce-Stake 
 holdern, insb. Logistik, Buchhaltung, Marketing und Vertrieb
 Steuerung externer Dienstleister inkl. Vertrags- und 
 Performancemanagements



bewerbung@roesslerpapier.de

DEIN PROFIL

•Hohe Motivation, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
•Eigeninitiative mit "Can do - Will do" Einstellung
•Idealerweise Erfahrungen im Bereich E-Commerce,
 auch Quereinsteiger möglich   

•Sicherer Umgang mit MS-Office (Word, Excel, PowerPoint)
•Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch
•Kommunikationsfreude

Freiraum für neue Ideen
Wir bei Rössler legen großen Wert auf sinnstiftendes, eigenverantwortliches Arbeiten, denn wir sind überzeugt, dass dies der 
Schlüssel zu Erfolg, persönlicher Motivation und Zufriedenheit ist. Innerhalb deiner abwechslungsreichen Aufgaben hast Du

nach einer gründlichen Einarbeitungsphase viel Freiraum, deine Ideen und Optimierungsansätze einfließen zu lassen
um deine ganz persönliche Note in die Tätigkeit einzubringen. 

Sicherheit in einem Traditionsunternehmen 
Einen sicheren und langfristig (unbefristet) angelegten Arbeitsplatz mit guten Möglichkeiten der Weiterentwicklung und Zukunfts-

perspektive. Flexible Arbeitszeiten, außergewöhnliche Team-Events, spannende Coachings, moderne Arbeitsausstattung und 
Remotework (optional) sind für uns selbstverständlich. Urlaubsgeld und Zuschüsse bei der Ansparung von

Vermögenswirksamen Leistungen. 

Wertschätzung
Als Traditionsunternehmen in dritter Generation denken wir langfristig und wissen, wie wichtig motivierte und zufriedene 

Mitarbeiter sind. Wir bei Rössler sind stolz auf eine oft jahrzehntelange Firmenzugehörigkeit innerhalb unserer 
Belegschaft. Werde jetzt Teil dieser Gemeinschaft.

WIR BIETEN

ANSPRECHPARTNER

Andreas Wend
Leiter Vertrieb (E-Commerce)

0170-9152579
Ich freue mich auf deine Bewerbung mit allen aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail an: 


