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Das ist Rossler

In unserer Papier-Verarbeitungs-Manufakturin Dlren arbeiten wir als traditionsreiches
Familienunternehmenin dritter Generation in einem Team von rund 115 Kollegen zusammen.

Die Marke Rossler steht seit mehrals 80 Jahren firedle Schreibkultur, flir moderne
Ordnungsprodukte im Bliro und zu Hause, fiir charmante Geschenkartikel und fiir vielfaltige Produkte
zum kreativen Gestalten mit Papier.

Sie bringen das notwendige Gefiihlund Verstandnis fiir ein mittelstandisches Familienunternehmen
mit. Sie wollen gestalten und nicht vorrangig verwalten. Sie haben Lust, Verantwortungin einer
Flihrungsrolle zu ibernehmen. Dann sind Sie bei uns richtig.

lhre Aufgaben

In Ihrer Rolle berichten Sie direkt an die Geschaftsleitung und tragen die Verantwortung fir die
kaufmannischen Aufgabenbereiche unseres Unternehmens.

- BuchhaltungeinschlieBlich Personalund Controlling
- Einkauf

- Arbeitsvorbereitung

- T

lhr Profil

- Geflihlund Verstandnis fiir ein mittelstéandisches Familienunternehmen
- Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Gestaltungsmotivation

- kontinuierliche Verbesserungen gehort zu lhrem Selbstverstandnis

- Fuhrungsstarke, Menschenkenntnis und Durchsetzungsvermaogen

- Analytisches Denken und Strukturierer-Gen

- Waichter GberProzesse und Ablaufe

- Weiterentwicklung bestehender Strukturen und Ablaufe

- Kosten-und Effizienzverstandnis



Das bieten wir
Teamspirit

Als traditionsreiches Familienunternehmen ist die Arbeitsatmosphare in unserem Unternehmen
professionellund zugleich durch und durch persénlich. Wege bei Rossler sind kurz, Hierarchien sind
flach. Als Fihrungskraft gestalten Sie dieses Klima aktiv mit. Sie arbeiten eng mit Ihren Mitarbeitern,
mit Thren Kollegenim Fiihrungsteam sowie mit der Geschaftsleitung zusammen.

Ein Ort fiir ,,Macher-Typen“

Wir bei Rosslerlegen groBen Wert auf eigenverantwortliches Arbeiten, denn wir sind liberzeugt, dass
dies der Schllsselzu personlicher Motivation und unternehmerischem Erfolg ist. Als Flihrungskraft
haben Sie die Moglichkeit, sichtbare Akzente zu setzen. Gestalten Sie Ihre eigene Perspektive und
lhre eigene Agendafiir lhren Bereich und stimmen Sie diese mit der Geschaftsleitung ab. Wir bieten
kurze Entscheidungswege fiir pragmatische Umsetzungen. Wirken Sie aktiv mit an der
Weiterentwicklung unseres Unternehmens.

Sichere Perspektive

Bei ROssler erwartet Sie ein sicherer Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive. Als
Traditionsunternehmen in dritter Generation denken wir langfristig und wissen, wie wichtig
motivierte und loyale Mitarbeitersind. Wir bei Rossler sind stolz auf eine oftjahrzehntelange
Firmenzugehorigkeitinnerhalb unserer Belegschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams!

Kontakt

Wir haben IhrInteresse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins.

lhre schriftliche Bewerbungkdnnen Sie postalisch an uns senden:

Rossler Papier GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Valencienner Stral3e 56

52355 Diiren

Oder schicken Sie eine Bewerbung per E-Mailan: personalabteilung@roesslerpapier.de



mailto:personalabteilung@roesslerpapier.de

